
《台灣專業英語文期刊》期刊委員會組織簡則 

九十八年九月四日理監事聯席會議通過修正案 

 

一、 台灣專業英語文學會為匯集及介紹專業英語文學術研究成果，於理事會下

設置期刊委員會  (以下簡稱本委員會) 定期出版台灣專業英語文期刊 

(Taiwan International ESP Journal簡稱 TIESPJ)。 

二、 本委員會置委員若干人，其中一人為召集人，召集人及委員由理事長提名，

經與相關學會或學術機構協商後聘任之。 

三、 本委員會委員任期三年，期滿得連任一次。爲保持政策之連續性，宜以逐

年方式更換，每次更換不得超過半數的委員 

四、 本委員會下設立集刊編輯群(Editorial Board)，置總編輯(Editor-in-Chief)一人，

編輯(Editors)若干人，此外，由本委員會聘請執行編輯(Executive Editor)一

人，負責集刊之編排及印行。本委員會並邀請國內外相關學門具學術地位

之學者，擔任本刊編輯顧問。 

五、 總編輯、編輯及執行編輯均由本委員會提名經理事會通過後聘任之，任期

三年，期滿得連任一次。 

六、 總編輯若經本委員會建議並經理事會出席人數三分之二以上同意時得隨時

更換之。編輯、執行編輯若經本委員會或總編輯建議並經理事會出席人數三

分之二以上同意時得隨時更換之。 

七、 每一領域得設編輯以涵蓋該領域中不同範疇，由總編輯分別就國內、外知

名之相關學術領域研究人員中提名經本委員會通過後聘任之，任期三年，期

滿得連任一次。編輯若經本委員會、總編輯或編輯建議並經本委員會三分之

二以上同意時得隨時更換之。 

八、 TIESPJ 編輯委員會得設置英文編輯若干人由學會任用並由總編輯管理。理

事會開會時得邀請總編輯列席並提出報告。每年年終時總編輯須向理事會提

出年度工作報告及下一年度計劃。 

九、 本簡則由理事會通過後實施修正時亦同。 

 

 


